
 กองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

เป็ น ก า ร ให้ บ ริ ก า ร ค น พิ ก า ร แ ล ะ ผู้ ดู แ ล ค น พิ ก า ร             
เพ่ือเป็นทุนประกอบอาชีพหรือขยายกิจการรายบุคคล    
รายละไม่เกิน  40,000  บาท  รายกลุ่ม  กลุ่มละไม่เกิน   
1  ล้านบาท  ผ่อนชำระภายในระยะเวลาไม่เกิน  5  ปี   
โดยไม่เสียดอกเบี้ย 

คุณสมบัติและหลักฐานของผู้กู้ยืมเงิน 

เป็นคนพิการที่มีบัตรประจำตัวคนพิการอายุตั้ งแต่ 15 ปี    
ขึ้นไปหรือผู้ดูแลคนพิการที่มีชื่อในบัตรประจำตัวคนพิการ,         
มีความสามารถในการประกอบอาชีพ,  มีชื่อในทะเบียนบ้าน 
หรือถิ่นที่อยู่ในท้องที่ไม่น้อยกว่า  90  วัน,  มีความสามารถ
ชำระเงินกู้ยืมและมีบุคคลที่น่าเชื่อถือได้เป็นผู้ค้ำประกัน  
สำหรับผู้ค้ำประกัน มีหนังสือรับรองจากผู้แทนองค์กร     
คนพิการ  กำนันผู้ใหญ่บ้าน  ผู้บริหารองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  ข้าราชการ  หรือมีหลักฐานเชื่อถือได้ว่า     
เป็นผู้อุปการะเลี้ยงดูคนพิการ 

เอกสารประกอบการกู้ยืม 

• รูปถ่ายเต็มตัว  จำนวน 1 รูป 
• สำเนาบัตรประจำตัวคนพิการ 
• สำเนาทะเบียนบ้าน 
• แผนที่ ที่อยู่อาศัย 
• แผนที่ประกอบอาชีพ 
• สำเนาทะเบียนบ้านและบัตรประชาชนผู้ค้ำประกัน 
• หนังสือรับรองเงินเดือนผู้ค้ำประกัน 
• หนังสือรับรองเป็นผู้อุปการะ 
• ใบรับรองแพทย์กรณีมีความพิการร้ายแรง 
• ประมาณค่าใช้จ่ายในการกู้ยืมเงินประกอบอาชีพ 

 
 

ติดต่อสอบถาม 
การเขา้ถึงสิทธิคนพิการ 

สำนักงานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ 
(พก.) และกองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
โทรศัพท์ตอบรับอัตโนมัติ 02-3545501  
โทรศัพท ์02-3543388  โทรสาร  023543899 
………………………………………………………………………………… 
ศูนย์ช่วยเหลือทางสังคม  กระทรวงพัฒนาสังคม 
และความมั่งคงของมนุษย์ (OSCC) โทร.1300 
………………………………………………………………………………… 
สำนักคุ้มครองสวัสดิภาพชุมชน  ศูนย์คุ้มครองสวัสดิภาพ
ชุมชน กรมพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
………………………………………………………………………………… 

 สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด
(พมจ.)  ศาลากลางจังหวัด/ศูนย์ราชการจังหวัด ทุกจังหวัด 
………………………………………………………………………………… 
สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ โทร. 1330 
………………………………………………………………………………… 
สำนักงานบริหารการศึกษาพิเศษ  โทร.0 2628 8972  , 
0 2282 5820 
………………………………………………………………………………… 
กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน โทร.0 2245 
0964,  0 2248 2278 
………………………………………………………………………………… 
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน  กระทรวงแรงงาน โทร.        
0 2691 8437 
………………………………………………………………………………… 
ศูนย์จัดหางานคนพิการพระมหาไถ่ โทร.1479 
………………………………………………………………………………… 

 

 

ส่งเสริมสิทธิ 
สร้างโอกาส 
ให้คนพิการ 

  เปลี่ยนภาระให้เป็นพลังงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลอมรวมคนพิการเป็นหนึ่งเดียวกับสังคม 
 
 
 

ด้วยความปรารถนาดีจาก 
 

งานสวัสดิการสังคม 

เทศบาลตำบลบางกระทุ่ม 

อำเภอบางกระทุ่ม  จังหวัดพิษณุโลก 

 
เอกสารอ้างอิง : สำนกังานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชวีิตคนพิการ (พก.)
กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย ์



สิทธิของคนพิการ 

๑. การมีบัตรประจำตัวคนพิการ 
 ค น พิ ก า รอ าจ ยื่ น ค ำข อ มี บั ต รป ระ จ ำตั ว ค น พิ ก า ร              
ต่อนายทะเบียนกลาง(กรุงเทพมหานคร) หรือนายทะเบียน
จังหวัดทุกจังหวัด  เพื่อขอรับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมาย 
………………………………………………………………………………………….. 
๒. สวัสดิการเบี้ยความพิการ 

คนมีบัตรประจำตัวคนพิการ  และได้ลงทะเบียนขอรับ      
เบี้ยความพิการไว้แล้ว  มีสิทธิได้รับสวัสดิการเบี้ยความพิการ 
………………………………………………………………………………………….. 
๓. การช่วยเหลือทางกฎหมายแกคนพิการ 

คนพิการมีสิทธิร้องขอกรณีการถูกเลือกปฏิบัติทางกฎหมาย  
และจัดหาทนายความว่าต่างแก้ให้คนพิการ  การจัดทำนิติกรรม
สัญญา  การไกล่เกลี่ยหรือการประณีประณอม  ยอมความ    
การจัดหาทนายความ  และการให้ความช่วยเหลือในทางคดี 
………………………………………………………………………………………….. 
๔. การขจัดการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อคน

พิการ 

คนพิการมีสิทธิร้องขอ กรณีการถูกเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็น
ธรรม  อาทิ  การปฏิบัติที่แตกต่างกัน  การกีดกัน  การหน่วง
เหนี่ยว  หรือการลำเอียงจากเหตุแห่งความแตกต่างของเพศ  
อายุ  ศาสนา  ภาษา  การเข้าร่วมประชุม  สภาพความพิการ 
………………………………………………………………………………………….. 
๕. การจัดบริการล่ามภาษามือไทย 

คนพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย  มีสิทธิได้รับ
บริการล่ามภาษามือ  ในกรณีต่างๆ  ๆได้แก่  การใช้บริการ      
ทางการแพทย์  การสมัครงาน  การร้องทุกข์  การกล่าวโทษ  
หรือเป็นพยาน  การเข้าร่วมประชุม  สัมมนา  หรือการฝึกอบรม 
………………………………………………………………………………………….. 
๖. การสนับสนุนผู้ช่วยคนพิการ 

คนพิการที่มีความเดือดร้อนต้องการได้รับการช่วยเหลือ      
มีสิทธิได้รับบริการผู้ช่วยคนพิการ  เพื่อให้สามารถปฏิบัติกิจวัตร 
ที่สำคัญในการดำรงชีวิตประจำวันได้ 

 

๗. การแพทย์และสุขภาพ 

 คนพิการทุกคน  มีสิทธิได้รับบริการสาธารณสุขของรัฐ       
ได้ทุกแห่ ง  โดยได้รับบริการตรวจวินิจฉัย  การแนะแนว         
ให้คำปรึกษา  การรักษา  เช่น  การให้ยา  เวชภัณฑ์ การศัลกรรม  
การกายภาพบำบัด  พยาบาลจิตเวช  อรรถบำบัด  รวมถึงกรณี
การาจัดหา  ซ่อมแซม  หรือเปลี่ยนแปลงอุปกรณ์เครื่องช่วย    
คนพิการ  เป็นตัน 
………………………………………………………………………………………….. 

8.  การศึกษา 

 คนพิการทุกคนมีสิทธิได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
ตั้งแต่เริ่มเข้าเรียนจนถึงปริญญาตรี  พร้อมทั้งการได้รับเทคโนโลยี
สิ่งอำนวยความสะดวก  สื่อ  บริการ  และความช่วยเหลืออื่นใด
ทางการศึกษา 
………………………………………………………………………………………….. 
9.  การปรับสภาพที่อยู่อาศัย 

คนพิ การที่ อาศั ยอยู่ ในสภาพแวดล้อมที่ ไม่ เหมาะสม           
มี สิ ท ธิ ได้ รั บ ก ารป รั บ ส ภ าพ แวด ล้ อ ม ที่ อ ยู่ อ าศั ย   เ ช่ น             
การปรับปรุงห้องน้ำ  ราวจับ  พ้ืนผิวทางเดิน  เป็นต้น 
………………………………………………………………………………………….. 
10.  ลดหย่อนภาษาของคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ 

คนพิ การที่ มี ราย ได้ ไม่ เกิ น   190 ,000   บ าทต่อปี              
มีสิทธิได้รับการยกเว้นภาษี  และผู้ดูแลคนพิการที่อุปการะเลี้ยงดู
คนพิการ  สามารถลดหย่อนภาษี  ได้คนละ  60,000  บาทต่อปี 
………………………………………………………………………………………….. 
11. การลดหย่อนค่าโดยสารขนส่งสาธารณะ สำหรับ

คนพิการ 

คนพิการมีสิทธิได้รับการยกเว้นค่าโดยสารรถไฟฟ้า BTS 
และไฟฟ้ใต้ดิน ทุกสถานี ได้รับการลดหย่อนค่าโดยสารสาธารณะ 
ขสมก.  รถไฟ  เครื่องบิน  ครึ่งราคา 
………………………………………………………………………………………….. 
 

 
12.  การมีงานทำ 

ค น พิ ก า ร มี สิ ท ธิ ไ ด้ รั บ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม อ า ชี พ                      
โดยสถานประกอบการหรือหน่วยงานของรัฐ  ต้องจ้ างงาน      
คนพิการ  ในอัตราส่วน  พนักงานทั่วไป  จำนวน  100  คน  
ต้องจ้างคนพิการ  1  คน หรือจัดสัมปทาน  จัดหาสถานที่
จำหน่ายสินค้า  หรือบริการฝึกอบรมพัฒนาอาชีพให้แก่คนพิการ 
………………………………………………………………………………………….. 

การจ้างงานคนพิการในหน่วยงานของรัฐ 

และสถานประกอบการ 

•  การจ้ างงานคนพิ การ  โดยสัดส่ วนของพนักงาน          
ที่มิใช่คนพิการ  จำนวน  100  คน  ต่อคนพิการ  1  คน     
และเศษของ  100  คน  ถ้ามากกว่า  50  คน  ต้องรับเพิ่ม   
อีก  1  คน (คำนวณจากวันที่  1  ตุลาคม  ของทุกปี) 

•  ก รณี ส ถ าน ป ระ ก อ บ ก า ร ไม่ จ้ า งง าน ค น พิ ก า ร             
ให้ส่งเงินสมทบเข้ากองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต      
คนพิการตามอัตราส่วนของจำนวนคนพิการที่ต้องดำเนินการ 

•  กรณีไม่จ้างงานคนพิการและไม่ประสงค์จะจ่ายเงินสมทบ
เข้ากองทุนฯ  ให้สถานประกอบการหรือหน่วยงานของรัฐ
ดำเนินการจัดสัมปทาน  จัดสถานที่จำหน่ายสินค้า  หรือบริกร  
จัดจ้างเหมาช่วงงาน  ฝึกงาน  หรือให้ความช่วยเหลืออื่นใด     
แก่คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการ 
   

   


