
 

 
 

 
คำส่ังเทศบาลตำบลบางกระทุม 

ท่ี   460  / 2565 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมเทศบาลตำบลบางกระทุม 

*************************** 

  ดวยเทศบาลตำบลบางกระทุม กำหนดใหมีการบังคับใชประมวลจริยธรรมของผูบริหาร 
สมาชิกสภา และพนักงานสวนทองถ่ิน เพ่ือใชเปนแนวทางในการกำกับการประพฤติปฏิบัติตนของเจาหนาท่ีให
เปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรม ทั้งนี้ เพื่อใหเจาหนาที่ของเทศบาลตำบลบางกระทุมเกิดความเขาใจและ
สามารถปฏิบัติตนไดถูกตองตามมาตรฐานทางจริยธรรมหรือประมวลจริยธรรม จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการ
จริยธรรม ดังนี้ 

1. นายกเทศมนตรีตำบลบางกระทุม  ประธานกรรมการ 
2. รองนายกเทศมนตรีตำบลบางกระทุม  กรรมการ 
3. ประธานสภาเทศบาลตำบลบางกระทุม  กรรมการ 
4. ปลัดเทศบาลตำบลบางกระทุม   กรรมการ 
5. หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล   กรรมการ 
6. ผูอำนวยการกองคลัง    กรรมการ 
7. ผูอำนวยการกองชาง    กรรมการ 
8. ผูอำนวยการกองการศึกษา   กรรมการ 

9. หัวหนาฝายอำนวยการ   กรรมการและเลขานุการ 
  1. ใหคณะกรรมการจริยธรรมของเทศบาลตำบลบางกระทุม มีหนาท่ีดังนี้ 
  1.1 ควบคุม กำกับ และสงเสริมในการบังคับใชประมวลจริยธรรมในหนวยงาน 
  1.2 สอดสองดูแลใหเจาหนาท่ีในหนวยงานปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ในกรณีท่ีมีขอ
สงสัยหรือขอรองเรียนวามีการฝาฝนจริยธรรม จะตองดำเนินการไตสวนขอเท็จจริงและมีคำวินิจฉัยโดยเร็ว 
  1.3 สงเสริมใหเจาหนาที่ในหนวยงานในทุกระดับตระหนักรู ในพฤติกรรมหรือประเด็น
ลอแหลมตางๆ รวมท้ังการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตัวและสวนรวม ท่ีอาจนำมาซ่ึงเสื่อมเสียชื่อเสียงหรือ
พฤติกรรมในการฝาฝนจริยธรรม 
  1.4 ใหคำปรึกษาแนะนำเก่ียวกับปญหาดานจริยธรรมหรือพฤติกรรมลอแหลมตอการ ฝาฝน
จริยธรรม 
  1.5 ดำเนินการอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย 
  2. ชองทางการติดตอสอบถาม/ขอคำแนะนำ 
  ๒.๑ งานการเจาหนาท่ี สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลบางกระทุม 
  ๒.๒ โทรศัพท ๑๕๕-391100 
  ๒.๓ www.bangkrathum.go.th/ 

 ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้  เปนตนไป 
สั่ง  ณ  วันท่ี  21  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 

    
 

(นายบุญสวน  มณีทาโพธิ์) 
นายกเทศมนตรีตำบลบางกระทุม 

http://www.bangkrathum.go.th/

